
S C H U L E  H I R S C H T H A L 
« g eme i n s am  u n t e rw e g s »

I N F O R M A T I O N

•  Wir informieren transparent über Aktuelles aus den Klassen und 
Aktivitäten an unserer Schule.

G E M E I N S A M K E I T 

•  Wir pfl egen die Tradition von gemeinsamen Aktivitäten und klassenüber-
greifenden Anlässen. Sie bereichern den Schulalltag und fördern die Selbst- 
und Sozialkompetenz unserer Schüler/innen.

W I R  B L E I B E N  N E U G I E R I G

Schule Hirschthal
Postfach 30, 5042 Hirschthal

Telefon 062 721 34 36
info@schule-hirschthal.ch
www.schule-hirschthal.ch
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Unser L E I T B I L D beschreibt Werte und Haltungen, welche für die 
Hirschthaler Primarschule massgebend sind. Es ist wegleitend für die 
 weitere Entwicklung unserer Schule. 

•  Wir begleiten die Schüler/innen auf ihrem Weg in die Oberstufe und 
ins Leben. 

• Wir zeigen ihnen Chancen und Gefahren. 
• Wir fördern und fordern die Schüler/innen auf diesem Weg.

U N T E R R I C H T

•  Wir schaff en ein Arbeitsklima, das die Neugier aufs Lernen anregt.
• Wir gestalten unseren Unterricht lebensnah und lebendig.
•  Wir integrieren Kinder mit unterschiedlichen Lernvoraussetzungen.
• Wir optimieren die Stufenübergänge kontinuierlich.

Z U S A M M E N A R B E I T

•  Wir arbeiten konstruktiv und wertschätzend zusammen mit Schüler/
innen, Lehr- und Fachpersonen und allen an der Schule Beteiligten.

•  Wir geben den Kindern Raum zur Mitsprache am Schulgeschehen. 

•  Wir laden die Eltern ein zur lösungsorientierten Zusammenarbeit zum 
Wohl ihres Kindes und binden sie in die Verantwortung ein. 

•  Wir achten auf regelmässigen Erfahrungsaustausch und gegenseitige 
Unterstützung.

G R E N Z E N

•  Wir legen gemeinsame Regeln für das Zusammenleben im Schulalltag 
fest und beachten sie. 

• Wir respektieren persönliche Leistungsgrenzen.

Q U A L I T Ä T / S C H U L E N T W I C K L U N G

•  Wir sind ein engagiertes und humorvolles Team mit starkem 
 Zusammenhalt.

• Wir sind off en gegenüber Neuem und behalten Bewährtes bei.
• Wir bilden uns regelmässig individuell und im Team weiter.
• Wir nutzen die Chancen einer kleinen Schule bewusst. 


